Проект
Долгосрочная областная целевая программа 
«Развитие образования Саратовской области» на 2013-2015 годы 

Паспорт долгосрочной областной целевой программы 
«Развитие образования Саратовской области» на 2013-2015 годы
	Наименование Программы
	долгосрочная областная целевая программа  «Развитие образования Саратовской области» на 2013-2015 годы  (далее - Программа)

	Государственный заказчик - 
	министерство образования Саратовской области



	Основные разработчики Программы
	министерство образования Саратовской области

	Цели и задачи Программы, важнейшие оценочные показатели 
	Цель Программы - модернизация системы образования Саратовской области.
Достижение основной цели достигается через реализацию целей подпрограмм
Цель подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» - обеспечение государственных гарантий на получение дошкольного образования и повышение качества образовательных услуг, предоставляемых населению системой дошкольного образования.

Задачи:

удовлетворение потребности населения в услугах системы дошкольного образования;

улучшение условий образования детей дошкольного возраста;

создание условий для повышения квалификации педагогических и руководящих кадров дошкольных образовательных учреждений;

повышение качества образования через реализацию развивающих образовательных программ дошкольного образования;

обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки качества дошкольного образования.

Стратегическая цель подпрограммы «Развитие системы общего и дополнительного образования» - повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Саратовской области.
Достижение главной цели Программы обеспечивается реализацией системы целей локальной направленности и решением соответствующих задач.

Цель: 

достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

Задачи:

- создание условий для перехода общеобразовательных учреждений на новые образовательные стандарты;

- совершенствование учительского корпуса;

- изменение школьной инфраструктуры;

- сохранение и укрепление здоровья школьников.

Цель:

разработка и внедрение в учебно-воспитательный процесс эффективных (современных) модулей успешной социализации детей.

Задача:

- совершенствование содержания воспитания в образовательном процессе;

Цель:

Создание условий для развития системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.

Задачи:

- обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки результатов образования на всех уровнях системы образования;

- создание условий для развития государственной и общественной оценки деятельности образовательных учреждений, общественно-профессиональной аккредитации образовательных программ.

Цель:

Экспертно-аналитическое, научно-методическое и информационное сопровождение мероприятий программы.

Цель подпрограммы «Развитие профессионального образования» - создание эффективной системы профессионального образования, обеспечивающей сферу производства и услуг Саратовской области квалифицированными специалистами и рабочими кадрами.

Цель Подпрограммы «Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей» – развитие семейных форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей и успешная социализация детей, переданных на воспитание в замещающие семьи, обеспечение успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, детей с ограниченными возможностями здоровья в обществе и на рынке труда, создание условий для их социальной мобильности.

Задачи:

- реализация  информационных кампаний по пропаганде семейным формам устройства, совершенствование системы  подготовки граждан,  желающих принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью; 

- проведение мероприятий, направленных на развитие профессиональных компетенций  специалистов уполномоченных органов в сфере опеки и попечительства (семинары, конференции, стажировки, программы повышения квалификации);

- создание условий для социализации и постинтернатной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, детей с ограниченными возможностями здоровья - воспитанников учреждений интернатного типа;

- организация социально-педагогического сопровождения выпускников учреждений интернатного типа; 

- усиление мер, направленных на профориентацию воспитанников, выпускников учреждений интернатного типа, способствующих дальнейшему получению ими конкурентоспособных на региональном рынке труда профессий и их последующему трудоустройству.

Важнейшие оценочные показатели Программы:
· соответствие сети дошкольных образовательных учреждений потребностям населения: увеличение доли детей дошкольного возраста, имеющих возможность получать услуги дошкольного образования, от общего количества детей в возрасте от 1,5 до 6,5 лет до 95 процентов, от3 до 7 лет – 100%.

· доля семей, чьи дети старшего дошкольного возраста имеют возможность получать доступные качественные услуги предшкольного образования, в общей численности семей, имеющих детей старшего дошкольного возраста – 100 %.

· введение дополнительных 12,6 тыс. места в учреждениях, реализующих программы  дошкольного образования.
· переход всех муниципальных районов (городских округов) области на электронные услуги в сфере дошкольного образования;
· доля общеобразовательных учреждений, соответствующих  требованиям федеральных государственных образовательных стандартов -25%;

· доля учащихся образовательных учреждений, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов – 56%;

· доля учителей, прошедших обучение по новым адресным моделям повышения квалификации и имевшим возможность выбора – 65%;

· доля образовательных систем Саратовской области, охваченных процессами переподготовки и повышения квалификации преподавательского и управленческого корпуса системы дошкольного и общего образования на базе площадок, созданных для распространение современных моделей доступного и качественного образования, а также моделей региональных и муниципальных образовательных систем, обеспечивающих государственно-общественный характер управления образованием, от общего числа образовательных систем субъектов и муниципалитетов Российской Федерации – 50%
· доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии (в т.ч. ИКТ) в профессиональной деятельности, от общей численности учителей – 85%;

· доля учителей, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ и саморегулируемых организаций, и регулярно получающих в них профессиональную помощь и поддержку, от общей численности учителей – 75%;

· доля выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности, удаленных и труднодоступных территориях, которым предоставлена возможность выбора профиля обучения, в том числе, дистанционно или в учреждениях профобразования, от общей численности выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности, удаленных и труднодоступных территориях -40%;

· доля детей-инвалидов имеющих соответствующие показания, охваченных дистанционным обучением - 95%;

· доля обучающихся общеобразовательных учреждения, занятых в реализации общественно значимых проектов – 85%;

· доля обучающихся общеобразовательных учреждений, освоивших программы основного общего образования, подтвердивших на  независимой государственной (итоговой) аттестации годовые отметки - 70%;

· соответствие результатов мониторинга достижений обучающихся, освоивших программы начального общего образования показателям качества образовательного учреждения – 60%;

· доля муниципальных районов способных к информационному взаимодействию на основе дистанционных технологий -100%;

· доля образовательных учреждений внедряющих электронный документооборот -30%.
· увеличение доли лиц, принятых на программы начального профессионального образования (далее НПО) и среднего профессионального образования (далее СПО) по востребованным профессиям/специальностям, с 61 до 80 %;

· уменьшение доли нетрудоустроенных выпускников учреждений НПО и СПО очной формы обучения с 7  до 4 %;
· увеличение доли учащихся/студентов учреждений НПО и СПО, прошедших практику или стажировку на предприятиях, в общем числе учащихся/студентов учреждений НПО/СПО с 77 до 95 %;   

· увеличение доли профессиональных образовательных программ НПО и СПО, сформированных с участием работодателей, с 70 до 100%;

· увеличение доли укрупненных направлений подготовки НПО и СПО, по которым осуществляется профессионально-общественная аккредитация реализуемых образовательных программ, с 0 до 45 %;

· увеличение доли выпускников общеобразовательных учреждений, поступивших на программы НПО и СПО, в общем количестве выпускников с 37 до 41 %;
· увеличение доли занятых в экономике, прошедших за отчетный год обучение по программам НПО/СПО/допол-нительного профессионального образования, от общей численности прошедших обучение по программам НПО/СПО/ дополнительного профессионального образования с 35 до 41 %;

· увеличение доли укрупненных направлений подготовки НПО и СПО, в отношении которых внедрены механизмы сертификации квалификаций выпускников учреждений НПО и  СПО, с 11 до 35 %;

· увеличение доли выпускников программ профессионального образования/профессиональной подготовки, успешно прошедших сертификационные процедуры с 4 до 25 %;

· увеличение доли учреждений НПО и СПО, финансирование которых осуществляется на основе нормативов бюджетного (подушевого) финансирования с 0 до 100 %;

· увеличение доли внебюджетных доходов в общем объеме финансирования учреждений НПО и СПО с 13 до 20 %; 

· увеличении доли преподавателей в возрасте до 35 лет в учреждениях НПО и СПО с 31 до 45 %;
· увеличение доли педагогических работников и мастеров производственного обучения учреждений НПО и СПО, прошедших переподготовку/повышение квалификации по современным образовательным технологиям, в общем контингенте педагогического состава учреждений НПО и СПО  (из расчета 1 раз в 5 лет) с 5 до 20 %;

· увеличение доли образовательных учреждений НПО и СПО, открыто предоставляющих достоверную публичную информацию о своей деятельности на основе системы автоматизированного мониторинга, от общего количества учреждений НПО и СПО с 0 до 100 %;
· уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в области с 2,3 % до 2%;

· увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  на семейных формах воспитания  с 77,5% до 85%;

· исключение случаев отмены решений о передаче детей в семью.

· увеличение доли выпускников образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, продолжающих обучение в учреждениях профессионального образования до 99 %;

· увеличение доли выпускников образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, закрепившихся на рабочем месте, в общем числе получивших профессиональное образование, с 20% до 50 %;

· обеспечение социально-педагогическим сопровождением не менее 50 %  выпускников учреждений интернатного типа из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

· увеличение доли воспитанников детских домов и школ-интернатов области, принимающих участие в региональных, всероссийских, международных мероприятиях различной направленности до 97%.

	Сроки реализации Программы
	2013-2015 годы

	Исполнители основных мероприятий
	министерство образования  Саратовской области, 

министерство занятости, труда и миграции Саратовской области,

министерство здравоохранения Саратовской области, 

министерство культуры Саратовской области, 

министерство молодежной политики, спорта и туризма Саратовской области, 

Торгово-промышленная палата Саратовской области (по согласованию)

	Перечень подпрограмм
	«Развитие системы дошкольного образования»;

«Развитие системы общего и дополнительного образования»;

«Развитие профессионального образования»;

«Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей»

	Объемы и источники исполнения
	- общий объем финансового обеспечения, необходимого для реализации Программы составляет  5798990, тыс.руб., в том числе:

за счет средств федерального бюджета (прогнозно) – 915800,0 тыс.руб.:

2013 год – 827200,0 тыс.руб.;

2014 год – 37100,0 тыс.руб.;

2015 год – 51500,0 тыс.руб.;

 за счет средств областного бюджета  –  24855,0 млн.руб.:

2013 год – 72220,0 тыс.руб.руб.;

2014 год – 17208,0 тыс.руб.руб.;

2015 год – 98407,0 тыс.руб.руб.;

 за счет средств муниципальных бюджетов (прогнозно) –  4516325,8 тыс.руб.руб.:

2013 год – 390000,0 тыс.руб.;

2014 год – 1290123,8 тыс.руб.;

2015 год – 2836202,0 тыс.руб.;

из внебюджетных источников (прогнозно) – 119030,0 тыс.руб.:

2013 год – 29110,0 тыс.руб.;

2014 год – 37460,0 тыс.руб.;

2015 год -  52460,0 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· увеличение  доли детей  дошкольного возраста, имеющих возможность получать услуги дошкольного образования от общего количества детей в возрасте от 1,5 до 6,5 лет, 100% охват детей от 3 до 7 лет;

· доля  семей, чьи дети старшего дошкольного возраста имеют возможность получать доступные качественные услуги предшкольного  образования, в общей численности семей, имеющих детей старшего дошкольного возраста;

· введение дополнительных мест в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования;

· доля муниципальных районов и городских округов, перешедших на электронные услуги в сфере дошкольного образования.

· совершенствование региональной системы воспитания, способствующей успешной социализации  выпускников образовательных учреждений, повышению их гражданского самосознания;
· создание оптимальной структуры сети учреждений образования;

· повышение открытости и прозрачности деятельности областной системы образования для потребителей образовательных услуг;

· создание условий для улучшения здоровья обучающихся и воспитанников;
· повышение эффективности управления качеством образования;

· создание эффективной системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих кадров системы образования.

· снижение дефицита квалифицированных кадров по профессиям и специальностям, имеющим спрос на региональном рынке труда;

· создание оптимальной структуры сети учреждений профессионального образования с привязкой к приоритетным секторам экономики области;

· внедрение сформированных с участием работодателей образовательных программ профессионального образования, современных технологий обучения и информационных сервисов; 

· внедрение новых форм и механизмов оценки и контроля качества профессионального образования с привлечением профессиональных объединений;

· кооперирование учреждений профессионального образования с внешней средой для формирования устойчивых двухсторонних связей по трудоустройству выпускников, поддержанию процессов непрерывного образования для сотрудников предприятий; 

· рост экономической самостоятельности образовательных учреждений, усиление их ответственности за конечные результаты деятельности;

· повышение открытости и прозрачности деятельности областной системы профессионального образования для потребителей и заказчиков;

· создание эффективной системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих кадров системы профессионального образования;
· привлечение внимания общественности к жизнеустройству детей в замещающие семьи

· увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на семейных формах воспитания 

· популяризация развития института приемных семей

· создание условий эффективной социализации и реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, направленной на формирование адекватной модели семьи, роли и места гражданина в обществе, исключающей вторичное сиротство

· увеличение доли выпускников из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, получающих услуги в рамках постинтернатного сопровождения.


	Система организации контроля за исполнением Программы
	контроль за исполнением Программы осуществляется министерством образования области совместно с министерством экономического развития и торговли области в соответствии с постановлением Правительства Саратовской области от 3 июня 2003 года № 61-П «О  порядке разработки и реализации областных целевых программ».


Введение
Долгосрочная областная целевая программа «Развитие образования Саратовской области» на 2013-2015 годы  (далее - Программа) включает подпрограммы:

- «Развитие системы дошкольного образования»;

- «Развитие системы общего и дополнительного образования»;

- «Развитие профессионального образования»;

- «Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитанников учреждений интернатного типа».

Министерство образования области при разработке Программы основывалось на результатах, достигнутых в ходе выполнения областных и ведомственных целевых программ, реализации на территории Саратовской области проекта модернизации региональных систем общего образования на 2011-2013 годы и задачах, поставленных в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», проекте Стратегии долгосрочного социально-экономического развития Саратовской области  на период до 2025 года.

1. Содержание проблемы и  обоснование необходимости 
ее решения программными методами
Программа основывается на ряде противоречий сложившихся в системе образования Саратовской области.

Так, в соответствии с Указом президента РФ от 7 мая 2012 года №599 до 1 сентября 2012 года необходимо создать условия для обеспечения доступного дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет на территории области, в то время как очередность в дошкольные учреждения составляет более 22 тыс. чел., 40% из них дети вышеназванного возраста. Проблему расширения сети дошкольных образовательных учреждений призвана решить подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования».

Новые федеральные государственные стандарты содержат не только требования к содержанию образования, но и  требования к оснащению образовательного процесса и квалификации педагогических работников. В настоящее время оснащение только 17% образовательных учреждений области соответствует  требованиям стандарта и СанПиНов. Отмечается не готовность педагогических кадров к обучению школьников в поле деятельностной парадигмы образования. Для решения этих проблем в подпрограмме «Развитие системы общего и дополнительного образования» предлагается ряд конкурсов для образовательных учреждений и педагогических работников, которые позволят выявить наиболее интересный опыт реализации стандарта, а также поощрить творчески работающие коллективы и отдельных учителей. В 2013 году продолжится реализации мероприятий в рамках проекта модернизации системы общего образования области.

С учетом текущих и перспективных кадровых потребностей экономики Российской Федерации недостаточный уровень развития системы начального и среднего профессионального образования является проблемой федерального уровня. На решение данной проблемы направлены последние указы Президента Российской Федерации, а также ряд мероприятий Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы, реализуемых на конкурсной основе. 
С другой стороны, в настоящее все учреждения НПО и самостоятельные учреждения СПО находятся в ведении субъектов Российской Федерации. Стратегии  развития соответствующих систем довузовского профессионального образования должны определяться региональными органами исполнительной власти. Основные проблемы профессионального образования региона решаются через подпрограмму «Развитие профессионального образования».

В последние годы отчетливо выявляется, что условия содержания и обучения воспитанников в ряде учреждений интернатного типа не соответствуют современным требованиям. Это обусловлено рядом факторов. Объем финансирования большинства образовательных учреждений за последние три года составил от 35% до 76 % от потребности. В связи с этим не обеспечена в полном объеме реализация мер по укреплению материально-технической базы образовательных учреждений, технологического, медицинского, дидактического оборудования, мебели, обуви, одежды, постельных принадлежностей. Износ технологического оборудования, ученической и спальной мебели в третьей части учреждений составляет от 60 до 100%. Оснащение учебных кабинетов не позволяет в полной мере эффективно реализовывать государственные образовательные стандарты. Для решения данных проблем сформирована подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитанников учреждений интернатного типа».

Содержание проблемы и  обоснование необходимости ее решения программными методами детально представлено в каждой подпрограмме. 
2. Цели и задачи Программы
Цель Программы - модернизация системы образования Саратовской области.

Достижение основной цели достигается через реализацию целей подпрограмм.
Цель подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» - обеспечение государственных гарантий на получение дошкольного образования и повышение качества образовательных услуг, предоставляемых населению системой дошкольного образования.
Задачи:

удовлетворение потребности населения в услугах системы дошкольного образования;

улучшение условий образования детей дошкольного возраста;
создание условий для повышения квалификации педагогических и руководящих кадров дошкольных образовательных учреждений;

повышение качества образования через реализацию развивающих образовательных программ дошкольного образования;

обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки качества дошкольного образования.

Стратегическая цель подпрограммы «Развитие системы общего и дополнительного образования» - повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Саратовской области.
Достижение главной цели Программы обеспечивается реализацией системы целей локальной направленности и решением соответствующих задач.

Цель: 

достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

Задачи:

- создание условий для перехода общеобразовательных учреждений на новые образовательные стандарты;

- совершенствование учительского корпуса;

- изменение школьной инфраструктуры;

- сохранение и укрепление здоровья школьников.
Цель:

разработка и внедрение в учебно-воспитательный процесс эффективных (современных) модулей успешной социализации детей.

Задача:

- совершенствование содержания воспитания в образовательном процессе.
Цель:

Создание условий для развития системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.

Задачи:

- обеспечение условий для развития и внедрения независимой системы оценки результатов образования на всех уровнях системы образования;

- создание условий для развития государственной и общественной оценки деятельности образовательных учреждений, общественно-профессиональной аккредитации образовательных программ.

Цель:

Экспертно-аналитическое, научно-методическое и информационное сопровождение мероприятий программы.

Цель подпрограммы «Развитие профессионального образования» - создание эффективной системы профессионального образования, обеспечивающей сферу производства и услуг Саратовской области квалифицированными специалистами и рабочими кадрами.
Цель Подпрограммы «Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитанников учреждений интернатного типа» – развитие семейных форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей и успешная социализация детей, переданных на воспитание в замещающие семьи, обеспечение успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, детей с ограниченными возможностями здоровья в обществе и на рынке труда, создание условий для их социальной мобильности.
Задачи:

- реализация  информационных кампаний по пропаганде семейным формам устройства, совершенствование системы  подготовки граждан,  желающих принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью; 

- проведение мероприятий, направленных на развитие профессиональных компетенций  специалистов уполномоченных органов в сфере опеки и попечительства (семинары, конференции, стажировки, программы повышения квалификации);
- создание условий для социализации и постинтернатной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, детей с ограниченными возможностями здоровья - воспитанников учреждений интернатного типа;

- организация социально-педагогического сопровождения выпускников учреждений интернатного типа; 

- усиление мер, направленных на профориентацию воспитанников, выпускников учреждений интернатного типа, способствующих дальнейшему получению ими конкурентоспособных на региональном рынке труда профессий и их последующему трудоустройству.
Реализация мероприятий Программы рассчитана на период с 2013 по 2015 год.
3. Система мероприятий Программы
Система мероприятий программы представлена в каждой подпрограмме по отдельным направлениям.

4. Ресурсное обеспечение Программы
В качестве основного источника исполнения программы предполагаются средства бюджета Саратовской области. Кроме того, возможно привлечение федеральных и внебюджетных источников.

Предполагаемые объемы исполнения Программы за счет различных источников представлены в таблице.
	Распределение объемов исполнения Программы по различным источникам
	Всего в 2013-2015 гг.,

тыс. руб.
	Распределение объемов

исполнения Программы

по годам, тыс. руб.

	
	
	2013 г.
	2014 г. 
	2015 г.

	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

	областной бюджет
	48200,0
	15850,0
	16700,0
	15650,0

	муниципальный бюджет
	4516325,8
	390000,0
	1290123,8
	2836202,0

	внебюджетные источники (прогнозно)
	6690,0 
	3330,0
	1680,0
	1680,0

	Всего по подпрограмме
	4571215,8
	409180,0
	1308503,8
	2853532,0

	Подпрограмма «Развитие системы общего и дополнительного образования»

	федеральный бюджет (прогнозно)
	805800,0
	802200,0
	2100,0
	1500,0

	областной бюджет
	142070,0
	45250,0
	47510,0
	49310

	Всего по подпрограмме
	947870,0
	847450,0
	49610,0
	50810,0

	Подпрограмма «Развитие профессионального образования»

	федеральный бюджет (прогнозно)
	110000,0
	25000,0
	35000,0
	50000,0

	областной бюджет
	37000,0
	6000,0
	6000,0
	25000,0

	внебюджетные источники (прогнозно)
	112340,0
	25780,0
	35780,0
	50780,0

	Всего по подпрограмме
	259340,0
	56780,0
	76780,0
	125780,0

	Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитанников учреждений интернатного типа»

	федеральный бюджет (прогнозно)
	0
	0
	0
	0

	областной бюджет
	20565,0
	5120,0
	6998,0
	8447,0

	Всего по подпрограмме
	20565,0
	5120,0
	6998,0
	8447,0

	Программа «Развитие образования Саратовской области»

	федеральный бюджет (прогнозно)
	915800,0
	827200,0
	37100,0
	51500,0

	областной бюджет
	247835,0
	72220,0
	17208,0
	98407,0

	муниципальный бюджет
	4516325,8
	390000,0
	1290123,8
	2836202,0

	внебюджетные источники (прогнозно)
	119030
	29110,0
	37460,0
	52460,0

	Всего по программе
	5798990,8
	1318530,0
	1441891,8
	3038569,0


5. Государственные заказчики и разработчики Программы
Государственным заказчиком Программы будет являться министерство образования Саратовской области.

В качестве разработчиков подпрограммы «Развитие профессионального образования» привлекались министерство занятости, труда и миграции области, министерство здравоохранения области, министерство культуры области, министерство молодежной политики, спорта и туризма области, Торгово-промышленная палата Саратовской области.

6. Организация управления Программой 
и контроль за  ходом ее реализации

Контроль за исполнением Программы осуществляется министерством образования Саратовской области, в части профессионального образования совместно с министерством экономического развития и торговли области, в соответствии с постановлением Правительства Саратовской области от 3 июня 2003 года № 61-П «О порядке разработки и реализации областных целевых программ». 
7. Система показателей и индикаторов эффективности реализации 

областной целевой Программы 

Целевые показатели и изменение их значений по годам реализации подпрограмм представлены в подпрограммах по каждому направлению.

